Estrategies perque les Politiques
del temps arribin a tothom
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Perque apostem per les politiques del temps?

1. Fomentar el benestar ciutada : Les politiques del temps contribueixen a un millor equilibri entre la
vida personal i laboral, millorant la qualitat de la vida i qualitat de la salut mental de les persones
treballadores.

2. Impulsar la igualtat d’oportunitats: A través d'una organitzacié més racional del temps, es
garanteixen condicions de treball més justes, promovent la igualtat d'accés al mercat laboral i la
progressio professional per a tothom.

3. Afavorir la productivitat: Ajustar els horaris de treball i oferir flexibilitat en |'organitzacié temporal pot
augmentar |'eficiencia i rendiment de les empreses, creant entorns de treball més productius i
sostenibles.

4. Facilitar la conciliacié laboral amb la vida personal: Les politiques del temps permeten que les
persones puguin compaginar les seves responsabilitats laborals amb la resta de la seva vida personal,
fomentant un equilibri saludable.

5. Adaptar els serveis publics als nous horaris: Ajustar els horaris dels serveis publics permet una millor
adequacio a les necessitats de la ciutadania, facilitant l'accés a serveis essencials en moments clau per
a la vida diaria.
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Importancia de fer politiques del temps des d'una visid metropaolitana

1. Coordinacio i eficiencia territorial: Una visid metropolitana permet una millor planificacio i
coordinacio entre municipis, garantint que les politiques del temps siguin coherents i beneficien tota
la poblacié de manera equitativa.

2. Adaptacio a les necessitats de la ciutadania: La diversitat d’'usos del temps en una area metropolitana
fa necessari adaptar els serveis publics i laborals per satisfer millor les necessitats de diferents grups
de persones, tenint en compte les dinamiques de mobilitat i activitats.

3. Reduccio de les desigualtats entre territoris: Les politiques del temps a escala metropolitana poden
abordar millor les desigualtats existents entre diferents zones, assegurant que tothom tingui accés a
oportunitats laborals, serveis i temps lliure.

4. Promocid d'un model de creixement sostenible: Les politiques del temps poden contribuir a una
millor gestid del transport, reduint els desplacaments innecessaris, afavorint el teletreball i impulsant
un desenvolupament economic i social més sostenible en tot el territori metropolita.



Eixos principals

Pla d'actuacid Metropaolita.

Pacte Metropaolita pel Dret al TEMPS.

Taula Social Metropolitana (Ambit Dret al Temps).
Internacionalitzacid de politiques del temps incorporant |a
visid metropaolitana.
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PAM (Pla d'actuacid Metropolita)

En el mandat actual es continuara fomentant i garantint la incorporacié de la perspectiva de genere i els usos del
temps en l'actuacio del Govern metropolita com una qliestid transversal per consolidar la igualtat d’oportunitats,
la diversitat i la inclusio de totes les persones que viuen a la metropolis.

Per afrontar aquestes transformacions de planificacio per a les noves realitats.
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Pacte Metropolita pel Dret al TEMPS

Municipis adherits Pacte Metropolita

* Adhesidé de 12 municipis
metropolitans.

* Que representenel 72 %
de la poblacio
metropolitana-

&

1| Munidipis adherits al Pacte Metropolita pel Dret al Temps.
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Taula Social Metropolitana (Ambit Dret al Temps)

Espai de dialeg, intercanvi de coneixements i treball
col-laboratiu sobre les problematiques i els reptes socials que
afecten els 36 municipis que formen part de 'AMB

1 > Continuar promovent l'intercanvi de coneixement i d’experiencies entre municipis metropolitans.

Impulsar projectes entre ajuntaments en un entorn de cooperacié intermunicipal.




Taula Social Metropolitana (Amb

it Dret al Temps)
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[ Participants & Fambil ped dret ol temps

S’inicia el 2022

Impulsat en col-laboracié de BTUI
En total, hi han participat 26 de 36
municipis.



A AMB —

Internacionalitzacid de politiques del temps

incorporant la visid metropolitana

e Recerca de bones practiques de politiques del temps .

e Recerca de noves metropolis i crear sinergies.

e Participar en la (Xarxa de Governs Locals i Regionals de Politiques del Temps)
e Participacio Projecte Europeu TIME4ALL i TIME4ALL2.
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Internacionalitzacid de politiques del temps

incorporant la visid metropolitana

Londres @

® Paris e Strasbou
® Rennes g

® Mila

@ Area Metropolitana
de Barcelona

® Atenes



‘ Fﬁt:us-print:ipal:
Destinat al “Teixit productiu” que fomentin uns usos
del temps més equilibrats i |'equitat en els treballs
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Pla Metropolita de Suport a les politiques socials municipals:

Suport econdmic a Ajuntaments

Subvencions a Ajuntaments a iniciatives
municipals dirigides a facilitar la cohesio social e N A
i territorial metropolitana: (30 M €) — T T 85 fres

Metropolitana

de Barcelona

Linia : Dret al Temps en les organitzacions i
entorns Laborals:
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Assessorament i acompanyament als Ajuntament Metropolitans

e Assessoraments i acompanyaments a Ajuntaments en politiques del

temps que impliquin el teixit empresarial, comercial, industrial i
productiu.

Assessoraments: Posada en marxa d’una politica del temps concreta en el
municipi.

Acompanyaments: Proporcionar suport tecnic i consultoria especialitzada
durant totes les etapes del desenvolupament i implementacié de politiques

del temps, garantint aixi un impacte més significatiu i sostenible en el
municipi escollit.
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Diagnosi de la implementacid de les paolitiques del temps

als Ajuntaments Metropolitans

e Analisi de Ila situaci6é actual dels municipis
metropolitans en relacié a les politiques del temps,
aportar dades individuals i col-lectives sobre la implementacio
real d’'aquestes politiques a la metropolis i extreure’n
conclusions i recomanacions.

e Seguiment bianual : 2022 i 2024 per a reportar avengos per
part dels municipis.




Guies destinades al “Teixit productiu” que fomentin uns usos del

temps més equilibrats i I'equitat en els treballs

Guia util per a empreses, entitats, comercos i
persones treballadores.

- 55 propostes per millorar la
corresponsabilitat, la conciliacio, la
productivitat i la sostenibilitat a les empreses
metropolitanes.

- Decaleg per a una organitzacio del temps de
treball equilibradai racional a les empreses
metropolitanes.

Propostes per
una organitzacio
equilibrada

i racional del
temps de treball
a la metropolis
de Barcelona
Guies utils per a
empreses, entitats,
establiments |
treballadors, amb mes
de 55 propostes per
implementar.

Documents elaborats per
|'Area de Desenvolupament
Social i Economic de 'AMB
amb la col-laboracio de la
Barcelona Time Use Initiative
for a Healthy Society.

Qué hi trobaras?

® Dades que il-lustren
problemes actuals
relacionats amb els usos
del temps

® 55 propostes per millorar la
corresponsabilitat,

la conciliacio, la productivitat
i la sostenibilitat

e Un decaleg per aconseguir
una organitzacio del temps
de treball equilibrada i
racional a les empreses

i organitzacions
metropolitanes

e Recursos per obtenir més
informacio
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Apostem per un canvl organltzatiu

Animem totes les organitzacions a liderar aquest canvi
cap a un futur laboral més equilibrat i racional.
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https://www.amb.cat/web/desenvolupament-socioeconomic/teixit-productiu
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Moltes gracies

Carme Esquirol

Directora de Politiques Socials i d’lgualtat
Area de Desenvolupament Social i Econdmic
cesquirol@amb.cat
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